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VDAI paskelb gaires dl prašym pateikti asmens duomenis 
vertinimo

Duomen apsaugos pareignas Allaw® supažindina

Tikriausiai kiekvienai organizacijai yra tek gauti banko, institucijos ar fizinio asmens prašym pateikti 
asmens duomenis. 2020-11-09 Valstybin duomen apsaugos inspekcija (toliau - VDAI) paskelb 
gaires dl prašym pateikti asmens duomenis vertinimo, kurias dar vasar buvo teikusi viešosioms 
konsultacijoms, kad visuomen pateikt savo pastabas. Mintomis gairmis VDAI siekia padti duomen 
valdytojams ir duomen tvarkytojams geriau suprasti, kaip jie turi vertinti gaunamus prašymus dl 
asmens duomen teikimo.    paaiškina, kokius  kriterijus turi Duomen apsaugos pareignas Allaw tris
vertinti organizacijos, prieš gyvendindamos prašym atskleisti asmens duomenis, kad galt vertinti 
prašymo teistum ir proporcingum.

K turi vertinti kiekviena 
organizacija, sprsdama, ar teikti 
asmens duomenis?

Pirma: ar prašymas grindžiamas 
teistu tikslu ir pagrindu?

VDAI savo gairse aiškiai išskiria kriterijus, kada 
asmens duomen teikimas gali bti laikomas teistu. 
Kiekvien kart, gavusi prašym atskleisti duomenis, 
organizacija pirmiausia turi vertinti duomen teikimo 

Vertinant, ar asmens duomen teikimas gali bti tiksl. 
vykdomas teistu tikslu, svarbu vertinti, kokiu tikslu 
prašomi asmens duomenys buvo surinkti ir kokiu tikslu 
jie prašomi pateikti, t. y  ar yra . ar šie tikslai sutampa,
skirtingi. Tais atvejais, kai prašoma pateikti asmens 
duomenis kitu tikslu nei tikslas, dl kurio asmens 
duomenys buvo surinkti, jei toks prašymas 
grindžiamas ne duomen subjekto sutikimu ar duomen 
valdytojui taikytina teisine prievole, duomen valdytojas 
turi sitikinti ar duomen surinkimo  ir duomen 
atskleidimo tikslai suderinami. Tik vertinus asmens 
duomen teikimo tiksl, galima pereiti prie kit asmens 
duomen teikimo kriterij, todl darbuotojas turi kritiškai 
vertinti gaut prašym, jame nurodyto tikslo konkretum ir 
aiškum.
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VDAI pastebi, kad asmens duomen teikimo tikslo 
teistumas yra neatsiejamai susijs su Bendrojo duomen 
apsaugos reglamento (toliau - BDAR) tvirtintomis teist

, todl, gavus o tvarkymo slygomis (pagrindu)
prašym, visais atvejais btina vertinti, ar toks duomen 

 Duomen teikimas galt bti bent viena j pagrstas.
tvarkymo teistumo slygos, kuriomis remiantis galima 
tvarkyti asmens duomenis, numatytos BDAR 6 str., t. 
y.:

Duomen tvarkymo teistumo slygos

sutikimas
sutartis arba ketinimas j sudaryti
teisin prievol
gyvybiniai duomen subjekto interesai
viešasis interesas
teistas interesas

Antra: ar prašym pateiks asmuo 
tinkamas asmens duomen gavjas?

Gavus prašym pateikti asmens duomenis, 
organizacijos darbuotojas turt vertinti, ar asmens 
duomenis prašantis pateikti asmuo, skaitant 
nevyriausybines organizacijas, turi teis toki informacij 

. Teis gauti asmens duomenis gali nustatyti teiss gauti
aktai. Tokiu atveju organizacijos darbuotojas, 
vertinantis prašym, turt objektyviai vertinti, ar 
konkreiam prašym pateikusiam duomen valdytojui 
ar fiziniam asmeniui teiss aktai nustato teis tokius 
asmens duomenis rinkti, ir, jei taip, iš koki šaltini.

Treia: ar prašom pateikti duomen 
apimtis proporcinga?

VDAI atkreipia 
dmes, kad duomen 
valdytojas, gavs 
prašym, visuomet 
turi vertinti tiek 
prašymo pateikti 
asmens duomenis 
tiksl, tiek tokio 
prašymo 
proporcingum ir 

 Duomen teistum.
valdytojas privalo 
tai vertinti 
savarankiškai ir 
pateikti asmens 
duomenis (jei 
priimamas 
sprendimas juos 
teikti) tik ta 
apimtimi, kuri btina 
konkreiam tikslui 
pasiekti. Ši duomen 
valdytojo pareiga 
nepanaikina 
asmens duomen 
prašanio asmens 
pareigos pagrsti 
prašym.
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Taigi, Js veiksmai, 
galimi gavus ir 
išnagrinjus prašym 
dl asmens duomen 
pateikimo: 1) 
Atmesti prašym; 
arba 2) Prašyti 
patikslinti prašym; 
arba 3) vykdyti 
prašym.



Ar asmens duomen teikimas yra btinas tikslui, dl 
kurio pateiktas prašymas, pasiekti, ir, jei taip, 
kokia apimtimi. Pateikti duomenis tik ta apimtimi, kuri 
btina konkreiam tikslui pasiekti. Tuo atveju, jei 
prašoma asmens duomen apimtis organizacijos 
darbuotojui, vertinaniam prašym, kelia abejoni dl 
proporcingumo ar atitikties prašyme nurodytam 
asmens duomen tvarkymo tikslui (pavyzdžiui, prašoma 
treij asmen asmens duomen ar daugiau asmens 
duomen negu btina prašyme nurodytam asmens 
duomen tvarkymo tikslui), jis galt kreiptis  prašym 
pateikus asmen, kad gaut papildomos btinos 
informacijos, padsianios vertinti, ar asmens duomen 
teikimas nepažeist duomen kiekio mažinimo principo.

Daromos klaidos

Duomen teikimo atveju dažniausiai duomenys teikiami teisins prievols pagrindu, t. y. teiss aktas 
numato pareig organizacijai pateikti asmens duomenis. Dažna klaida - teiss aktas, kuriuo remiasi 
duomen valdytojai rinkdami (ar teikdami) asmens duomenis, nustato ne pareig teikti (rinkti) 
asmens duomenis (BDAR 6 straipsnio 1 dalies c punktas), o duomen valdytoj funkcijas, galiojimus 
ar pan. (BDAR 6 straipsnio 1 dalies e punktas). Taigi, duomen valdytojai savo prašym grsti BDAR 
6 straipsnio 1 dalies c punktu galt tik tuomet, jei konkreiame teiss akte yra nustatyta asmens 
duomen teikimo (rinkimo) pareiga. 

Santrauka
Valstybin duomen apsaugos inspekcija paskelb gaires dl prašym pateikti asmens duomenis vertinimo, kurias dar vasar buvo teikusi viešosioms 
konsultacijoms, kad visuomen pateikt savo pastabas. Mintomis gairmis VDAI siekia padti duomen valdytojams ir duomen tvarkytojams geriau suprasti, 
kaip jie turi vertinti gaunamus prašymus dl asmens duomen teikimo. Duomen valdytojas, gavs prašym, visuomet turi vertinti tiek prašymo pateikti 

 Duomen valdytojas privalo tai vertinti savarankiškai ir pateikti asmens asmens duomenis tiksl, tiek tokio prašymo proporcingum ir teistum.
duomenis (jei priimamas sprendimas juos teikti) tik ta apimtimi, kuri btina konkreiam tikslui pasiekti. Ši duomen valdytojo pareiga nepanaikina asmens 
duomen prašanio asmens pareigos pagrsti prašym.

Nuorodos

Prašym dl asmens duomen teikimo vertinimo gairs

Kaip Allaw® gali padti

Paslauga
rankiai
DUK
Pagalba

https://vdai.lrv.lt/uploads/vdai/documents/files/Prasymu%20del%20AD%20teikimo%20vertinimo%20gaires%20(2%20versija)%202020-11-10.docx.pdf
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